VIG DESARM 12X36 D

Obs: OS VALORES DEVEM SER LANGADOS NOS CAMPOS EM AMARELO (os demais serdo preenchidos automaticamente)

PREENCHER APENAS OS CAMPOS EM AMARELO
PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

N° Processo:
icitagio N°:
Cargo: VIGILANTE DESARMADO 12X36 - DIURNO

Quantidade de Profission: 2
Data:  / / as : horas
1 Composicio da Remuneragio Valor (R$)
A__|salario-Base R$ -
8 |Adicional de Periculosidade 0% RS -
C__|Adicional de Insalubridade R$ -
D__|Adicional Noturno RS -
E__|Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F__|outros (especificar) R$ -
Total RS -
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salari
2.1_[13° (décimo terceiro) Salério, F Valor (R$)
A 130 (décimo terceiro) Salario R$ -
B__|Férias e Adicional de Férias RS -
Total RS -
édulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuides.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%) Valor (R$)
A__|iNss 0,00% RS -
8__|Salario Educacso 000% R$ -
C_[sar 0,00% RS -
D__|SESC ou SESI 0,00% RS -
E__|SENAI- SENAC 0,00% RS -
F__|SEBRAE 0,00% RS -
G__|INCRA 0,00% RS -
H__|FGTs 0,00% RS -
Total 0,00% RS -
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Obsenvagior
>3 Bemeficios Mensais o Diarios Valor Towl_| e e e e R
A__[Transporte R$ = | 0 valor Refeicao/alimentacao deve refleir o calculo: Valor Unitario do VR x Média de dias iteis - Custo do VR assumido pelo.
B __|Auxilio-Refeicio/Alimentacso R$ - CHp e D Eay
C__|Auxilio Saide RS -
D__|Auxilio Funeral RS -
E__|Seguro de Vida RS -
F__|Auwlio Creche RS -
G__|outros (€specificar): R$ -
H__|outros (€specificar): R$ -
Total R$ -
2. Intervalo j i do Titular do Posto

Intervalo Intrajornada Indenizada do Titular do Posto

de intrajornada indenizada ao titular do posto

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1_|13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional e Férias RS -
2.2 _|GPS, FGTS e outras contribuicdes RS -
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS -
2.4 |Intervalo Intrajornada Indenizada do Titular do Posto RS -
Total RS -
s valores referentes aos itens 3.A, 3.8, 3.D e 3.E correspondem a custos néo
3 Provisio para Rescisio Porcentagem Valor (RS) renovaveis, ou seja, despesa: s que devem ser amortizadas no primeiro ano de
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS ~| vigéncia do contrato. Por isso, esses valores deveréo ser removidos da planilha de
8 [incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS - S0 [P GO LS U8 G i (o o (N
C__|Multa do FGTS e contribuicéo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
D__|Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
. |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicaes sobre o Aviso Prévio — as 7
Trabalhado
F__[Multa do FGTS e Contribuicao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Total RS -
tengao: Os 30 dads dias e n
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais sempre em iros. Devers asomade ias logais que sé
[[aa ] Auséncias Legais | Dias [ valor rS) ternidad idade, acidente de trabalh i
— — sendo excluido os dias de férias, pois esse custo j4 est previsto no item 2.1 B
|~ Jcusto de reposicao por profissional ausente | 0 [ rs -
4.2 - Substituto na ) ) ; e
Atengio: A do assegurar a d jios de vigilancia,
a2 | Intrajornada Valor (R$) indo qs ! intervalos intrajornada (repouso
A substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentaao SIM RS i 3 i pe Para isso, deveré i
Total | | m vigilantes substitutos.

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (R$)
41_|Custo de reposicao por profissional ausente R$ -
42 _|substituto na Intrgjornada L =

— Total RS B

I 1 e v
5 Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes R$ -

B__|outros (especificar) R$ -

Total RS -

L UUINC-Commmwlrmony ]

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)

A__|custos Indiretos 0,00% RS -

B |Lucro 0,00% RS -

C__|rributos

C.1. Tributos Federais (especificar) 0,00% R$ -
C2. Tributos Estaduais (especificar) 0,00% R$ -
C3. Tributos Municipais (especificar) 0,00% R$ -

Total R$ -

Miio de obra vinculada & execucio contratual (valor por empregado)

Modulo 1 - Composicéo da Remuneragao RS -

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS -

Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS -
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente RS -
Médulo 5 - Insumos Diversos RS -
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS .
F [Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS -
Valor Total Mensal Por Empregado R$ -

Anexo V - Planilha de custos e formagao de pregos



VIG DESARM 12X36 N

Obs: OS VALORES DEVEM SER LANGADOS NOS CAMPOS EM AMARELO (os demais serdo preenchidos automaticamente)
PREENCHER APENAS 0S CAMPOS EM AMARELO
PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

N° Processo:
icitagio N°:
Cargo: VIGILANTE DESARMADO 12X36 - NOTURNO

2
Data:  / / as

1 Composicio da Remuneragio Valor (R$)
A__|salério-Base R$ -
B |Adicional de Periculosidade 0% R$ -
C__|Adicional de Insalubridade R$ =
D__|Adicional Noturno 20% RS -
E__|Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F__|Outros (especificar) R$ -
Total RS -

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias

2.1_[13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A__|13° (décimo terceiro) Salario R$ -
B |Férias e Adicional de Férias RS -
Total R$ -

2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.

22 GPS, FGTS e outras contribuigdes Percentual (%) Valor (R$)
A__|INss 0,00% R$ -
B Salario Educacao 0,00% R$ -
C__|sAT 0,00% R$ -
D |SESC ou SESI 0,00% R$ -
E__|SENAI- SENAC 0,00% R$ -
F__|SEBRAE 0,00% R$ -
G__|INCRA 0,00% R$ -
H__|FGTS 0,00% R$ -
Total 0,00% RS -
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. [E—
23 Beneficios Mensais e Didrios Valor Total OVale Transporte deve refletir o calculo: (Valor do VT x Qtdadie VT por dia x média diasieis) - 6% do Salério base ou de.
acordo com o desconto defnido na CCT
A__|Transporte RS =] 0 Valor Refeiao/Alimentagso deve refleir o calculo: Valor Unitario do VR x Média de dias iteis - Custo do VR assumido pelo.
8 __|Auxilio-Refeicao/Alimentacdo R$ - OIS
C__|Auwsilio Saide R$ =
D |Auxilio Funeral RS -
E__|Seguro de Vida RS -
F__|Auxilio Creche R$ =
G__|outros (Especifican: R$ -
H__Joutros (Especifican: R$ -
Total RS -

do Titular do Posto

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1__|13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias RS -
22 _|GPS, FGTS e outras contribuicdes RS -
23 |Beneficios Mensais e Diarios RS -
24 _|intervalo Intrajornada Indenizada do Titular do Posto RS -
Total RS -
— e os T e e W S D e S mespomien s s
3 s = Porcentagem Valor (R$) renovaveis, ou seja, despesas iniciais que devem ser amortizadas no primeiro ano de
A |Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS | vigéncia do contrato. Por isso, esses valores deveréio ser removidos da planilha de
8 [incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS - custos a partir do més 13, conforme previsto na IN05/2017
C__[Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00% RS -
D__|Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
£ |incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
F__|Multa do FGTS e Contribuicao Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00% RS -
Total RS -
Atencéo: Os 50 dade dias e ndo em como nos outros médulos
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais 0 e S ST S A o)
[ a1 ] Auséncias Legais | Dias [ valor (r$) G s e B e dack
|~ custo de reposicao por profissional ausente | 0 [ rs - G HOTE el
édulo 4.2 - Substituto na _ ) ) )
Atencio: A de e ininterrupta vigilancia,
a2 | Intrajornada Valor (R$) ind P be j
A |substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacao SIM RS - = ol =
Total I I RS - Para isso, devera disponibilizar vigilantes substitutos
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
41 |Custo de reposicao por profissional ausente RS -
4.2 |Substituto na Intrajornada RS -
Total RS 5
I . 2115 Do
5 Insumos Diversos Valor (RS)
Uniformes RS -
8 [Outros (especificar) RS -
Total RS -
I 51 L e e e o U
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A__|custos Indiretos 0,00% RS -
B |tucro 0,00% RS -
C__[rributos
C.1. Tributos Federais (especificar) 0,00% RS -
C2 Tributos Estaduas (especifican) 0,00% RS -
C23. Tributos Municipais (especificar) 0,00% RS -
Total R$ -

Valor (R$)

Modulo 1 - Composicéo da Remuneragao RS -

Mao de obra vinculada a execugio contratual (valor por empr

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS -

Médulo 3 - Provisdo para Rescisao RS -
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente RS -
Médulo 5 - Insumos Diversos RS -
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS -

F [Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS -
Valor Total Mensal Por Empregado R$ -

Anexo V - Planilha de custos e formagao de pregos



Reserva Mensal IN 05

PLANILHA COM PREENCHIMENTO AUTOMATICO

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS - VALOR APURADO COM BASE NA PLANILHA DA CATEGORIA PROFISSIONAL

Obrigagoes Trabalhistas ( C)

(A) (b) QUANTIDADE . SubTotal do Item 4 Custo de Reposicdo do Profissional A VALW VALOR MENSAL A SER
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | DE EMPREGADOS 13° (de.C|mo Férias e 1/3 Total d? ftem 3. Valor Referéncia para Total de dlas’ . SubTotal do Item 4.1 el tgel RESERVADO POR
DE POSTOS POR POSTO “’s::'r::) Constitucional P'°';':s:’s::'a Reposicio do Profissional 3:’:;::;::'3:‘:;: Custo de Reposicio do | 13,+F;m':’:'ﬁf_;ﬁmm CATEGORIA (AxBxC)
Ausente (Valor Diario) do 4 1) Profissional Ausente +RESCISAO+REPOSICAO)
VIGILANTE DESARMADO 12X36 - DIURNO 1 2 R$ - R$ - R$ - R$ - - R$ - R$ - R$ -
VIGILANTE DESARMADO 12X36 - NOTURNO 1 2 R$ - R$ - R$ - R$ - - R$ - R$ - R$ -
TOTAL 4 SOMATORIO DOS VALORES MENSAIS RESERVADOS—| R$ -

Anexo V - Planilha de custos e formagao de pregos




PLANILHA CONSOLIDADA

PLANILHA COM PREENCHIMENTO AUTOMATICO
I QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL - EQUIPE FIXA
VALORES
(A) VALOR (B) QUANTIDADE DE || VALOR PROPOSTO (D) QUANTIDADE VALOR MENSAL VALOR DA MENSAIS SEM A
CATEGORIA PROFISSIONAL - EQUIPE FIXA PROPOSTO POR || EMPREGADOS POR POR POSTO DEPOSTOS PO SERVIGO (E)=||  RESERVA RESERVA
EMPREGADO POSTO (C) = (A) X (B) (C) X (D) MENSAL
VIGILANTE DESARMADO 12X36 DIURNO / 07H AS 19H R$ 0,00 2 R$ 0,00 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VIGILANTE DESARMADO 12X36 NOTURNO / 19H AS 07H R$ 0,00 2 R$ 0,00 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL MENSAL
EQUIPE FIXA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
EQUIPAMENTOS [ R$0,00 SUBTOTAL MENSAL
VALORES SEM A RESERVA MENSAL
PERIODO
VALOR MENSAL SEM A RESERVA - EQUIPE FIXA VALOR SEM A RESERVA
(MESES)
R$ 0,00 24 R$ 0,00
VALOR MENSAL DE EQUIPAMENTOS R$ 0,00
TOTAL DA PROPOSTA SEM RESERVA| R$ 0,00
PREGO GLOBAL DA PROPOSTA
PERIODO
PREGO MENSAL DA PROPOSTA - EQUIPE FIXA PREGO GLOBAL EQUIPE FIXA
(MESES)
R$ 0,00 24 R$ 0,00
VALOR MENSAL DE EQUIPAMENTOS R$ 0,00
TOTAL GLOBAL DA PROPOSTA R$ 0,00




Uniformes

PLANILHA DE UNIFORMES ESTIMADOS - ANUAL

Obs: OS VALORES DEVEM SER LANCADOS NOS CAMPOS EM AMARELO POR PROFISSIONAL (os demais serao preenchidos
automaticamente, INCLUSIVE A MULTIPLICAGAO PELA QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS)
*** Os Valores Unitarios ja devem incluir todos os tributos e encargos aplicaveis ***

PROFISSIONAIS - VIGILANTES (ANUAL)

s . ) Quantidade | Valor Unitario Valor Anual
Item Descricao do Uniforme Medida
Anual (R$) (R$)
1 Camisa de manga longa e/ou curta, tecido em tricoline, com unidade 4 RS ) RS )
logomarca da CONTRATADA
2 |Calca operacional com refor¢o na costura unidade 4 R$ - R$ -
3 [Sapatos de couro com sola de borracha na cor preta par 2 R$ = R$ -
4 |Par de meias longas par 8 R$ - R$ -
5 |Cinto de nylon unidade 2 R$ - R$ -
VALOR MENSAL DOS UNIFORMES POR PROFISSIONAL (ANUAL/12)| R$ -
SUBTOTAL MENSAL ESTIMADO DO SERVICO (VALOR * QUANTITATIVO)| R$ -
VALOR MENSAL ESTIMADO DOS UNIFORMES R$ =

Anexo V - Planilha de custos e formagao de pregos



Equipamentos

PLANILHA DE EQUIPAMENTOS ESTIMADOS - CUSTO MENSAL
Obs: OS VALORES DEVEM SER LANCADOS NOS CAMPOS EM AMARELO (os demais serdo preenchidos automaticamente)

*** Os Valores Unitarios ja devem incluir todos os tributos e encargos aplicaveis ***

FORNECIMENTO DE MATERIAIS/EQUIPAMENTOS

) QUANTIDADE VALOR UNITARIO~DE VALOR )
ITEM DESCRICAO DOS MATERIAIS/EQUIPAMENTOS TOTAL DISPONIBILIZAGAO DEPRECIAGCAO
(R$) MENSAL (R$)
1 |Apito com corda 8 R$ - R$
2 [Lanterna com Led e bateria recarregavel 2 R$ - R$
VALOR MENSAL ESTIMADO DOS EQUIPAMENTOS MENSAL (*)| R$

(*) Depreciacdo com base no valor residual, conforme o Manual SIAFI.

CONTA 12311.01.25 - MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS

Vida Util (anos): 10

Valor Residual: 10%

Anexo V - Planilha de custos e formacgao de pregos




PROPOSTA

PROPOSTA
PROCESSO N°
PREGAO ELETRONICO N° xx/2026
DATA DA LICITACAO:
PROPONENTE:
ENDERECO:
BAIRRO: UF: |CEP:
CNPJ: INSCRICAO ESTADUAL:
TELEFONE: E-MAIL:
Item Descricao Valor Mensal Fixo (R$) Valor Anual Fixo (R$) Valor 24 Meses Fixo (R$)
Contratacao de empresa especializada para a
prestacdo de servicos de vigilancia patrimonial
desarmada, compreendendo 01 (um) posto diurno
1 R R$ - R$ - R$ -
e 071 (um) posto noturno, com disponibilizacao de
mao de obra dedicada, bem como fornecimento de
materiais e equipamentos.
VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$ -

PRAZO DE EXECUCAO: 24 (Vinte e Quatro) meses, a contar da assinatura do Termo de Contrato, conforme estabelecido no respectivo Edital e Termo de Referéncia.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (Sessenta) dias a contar da abertura da licitacao

CONVENGCAO E/OU ACORDO COLETIVO : xxx

GARANTIA: CONFORME EDITAL

Anexo V - Planilha de custos e formacgao de precos



